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Pepitas Pela primeira vez no Brasil realizaremos um encontro exclusivo para Assistentes Executivas
\&NWWMNW\ C-level de empresas nacionais, internacionais e multinacionais. Liderancas e autoridades
no secretariado irao compartilhar as melhores praticas, desafios e transformacodes da area;

mais modernos estudos da reinven¢ao do Secretariado; novos modelos de trabalho;

estratégias de desenvolvimento de uma vida plena e produtiva e muito mais.

1 St ‘ - L EV E L As metodologias utilizadas nesse Summit sao as mais poderosas dos estudos de

reinvencao, entre elas:
EA’ S U M M IT Investigacio Apreciativa — os 4D’s do processo de mudancas: Discovery, Dream,
S Design e Destiny. (Descoberta, Sonho, Desenho e Destino)
-Estudos e metodologias de reinvenc¢ao, criatividade, psicologia positiva e ciéncia do
2 0 2 2 bem-estar integral.

O C-Level EA’s Summit sera uma experiéncia inovadora de desenvolvimento, co-criacao do

futuro do secretariado e networking com os maiores profissionais de secretariado do
Brasil. O encontro ira acontecer no dia 23 de outubro das 08h30 as 16h30, no Palacio
Tangara em Sao Paulo, um dos hotéis mais luxuosos e encantadores do pais, localizado

nos arredores do famoso Parque Burle Marx.
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META CRUCIALMENTE IMPORTANTE:

FACILITAR O FLORESCIMENTO DA C-LEVEL EXECUTIVE ASSISTANT COMO PROTAGONISTA,
LIDER, INFLUENCIADORA, CONECTORA, PARCEIRA ESTRATEGICA, PLENA E FELIZ.




OBJETIVOS DO SUMMIT
sPepitas
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PESSOAS E PROFISSIONAIS
pOSITIVIDADE
| CONFIANCA
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AGENDA
PRESENCIAL &
ONLINE

1a Etapa: AGENDA ONLINE — outubro de 2022

» Pre-work, Videoteca e Biblioteca - Plataforma Online

2a Etapa: EVENTO PRESENCIAL — 23 de outubro de 2022 *incluso: material

do summit, coffee breaks e almocgo no terraco do Paldcio Tangara.

» 08:30—09:00 — Credenciamento e Networking

» 09:00 - 10:40 — SUMMIT

» 10:40 - 11:00 — Coffee Break Networking

» 11:00-12:30 - SUMMIT

» 12:30 - 14:00 — Almocgo e Networking

» 14:00-16:00 — SUMMIT

» 16:00 — 16:30 — Encerramento e Coffee Break Networking

3a Etapa: AGENDA ONLINE — novembro e dezembro de 2022.

» 2 Encontros online ao vivo

» Plataforma Online: Videoteca e Biblioteca
» P&s work — Plataforma Online

» Certificado Digital



15T C-LEVEL EA’S BRAZIL SUMMIT
PALACIO TANGARA, SP

TOPICOS AGENDA PRESENCIAL

DOMINGO}23'DE QUTUBRO DE 2022; DAS.08:30'AS116:30



A CARREIRA POR TRAS DO TRABALHO:

Como podemos mobilizar a profissdo de secretariado para se elevar de uma vez por todas?

Como trabalhar a conectividade e integracao entre as geracoes?

Como estimular o interesse das novas geracoes no secretariado, para dar continuidade ao legado da profissdao?

ADAPTE-SE PARA O FUTURO:

Como podemos garantir o bem-estar mental, fisico, emocional e relacional dos profissionais de secretariado no mundo pds-Covid de trabalho hibrido?

Como vocé reconhece e lida com suas emocgdes?- Possui atividades que colaboram no equilibrio de sua vida?

Como esta sua lideranca pessoal, gestao de tempo, curiosidade, produtividade e qualidade de vida?

INOVACAO E HABILIDADES TECNOLOGICAS DO FUTURO:

Como os profissionais de secretariado podem se tornar embaixadores da inovag¢ao?

Quais habilidades digitais vocé precisara para o futuro?

Como os profissionais de secretariado podem fazer a tecnologia trabalhar a seu favor?

A MATRIZ GLOBAL DE HABILIDADES — ROAD MAP:

Como podemos utilizar e levar o GSM (Global Skills Matrix) adiante para o futuro?

Como a GSM pode contribuir para o seu posicionamento profissional?

Ao analisar a matriz global de habilidades, quais os aspectos vocé considera importante para o seu desenvolvimento global?

Como desenvolver a parceria estratégica com seu lider e times, ampliar seu circulo de influéncia e deixar a sua marca de lideranca dentro da organizagao?

ESG — MEIO AMBIENTE, SOCIAL E GOVERNANCA (Environmental, Social and Governance):

Como ser ativista do ESG e implementar praticas que respeitem seus parametros para o reconhecimento e crescimento de sua empresa?

Como podemos contribuir para que a inclusao social seja uma ferramenta de transformacao dentro da organizagao?

No processo de governanca, quais as habilidades necessarias para promover a integracao entre os principais agentes do corporativo?
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MATRIZ GLOBAL DE HABILIDADES
EA’s C-LEVEL

Global !

Skills ~~ "Bl FOCO NO PAPEL: ASSISTENTE EXECUTIVA C-LEVEL
MATRIZ DE HABILIDADES & QUALIDADES PESSOAIS (ATITUDES)

MATRIZ DE RESPONSABILIDADES E TAREFAS
IDENTIDADE E IMAGEM PESSOAL - AUTO-IMAGEM

Matrix

IDENTIDADE E IMAGEM PROFISSIONAL - PAPEL

IDENTIDADE E IMAGEM CORPORATIVA - PROFISSIONAL

The globally recognised career framework
for administrative professionals

© World Administrators Alliance 2021



LOCAL DO EVENTO:
PALACIO TANGARA, SP,

Domingo, 23 de outubro de 2022

UM EXTRAORDINARIO OASIS URBANO NO

CORACAO DE SAO PAULO

O Palacio Tangara conta com localizacao privilegiada e inigualavel
no coracao de Sao Paulo, em meio ao intocado verde do Parque
Burle Marx. Recebemos nossos clientes com uma refinada
decoracao contemporanea, diversos espacos gastronémicos
concebidos pelo estrelado Chef Jean-Georges Vongerichten em
modernas instalacdes de recreacao e bem-estar, todos banhados
por luz natural. A refinada hospitalidade Europeia combinada a arte

de "bem viver" dos Brasileiros.

PALACIO TANGARA

SAO PAULO
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Valor: RS 1.500,00

Investimento inclui 3 etapas do programa:
» Agenda Online Pré Evento:

= Videoteca e biblioteca.

> EVENTO PRESENCIAL NO PALACIO TANGARA:

= 15t C-level EA’s SUMMIT: Palacio Tangar3, SP, 23 de
outubro de 2022, das 8:30 as 16:30.

* Incluso: Material do SUMMIT, 2 Coffee breaks e Almogo

no Terrago do Palacio.

» Agenda Online Pés Evento:

=  Encontros ao vivo, Comunidade C-level, Videoteca e

Biblioteca.

O encontro acontecera no domingo, dia 23 de outubro de 2022, das
08:30 as 16:30, no Palacio Tangara em Sao Paulo, um dos hotéis mais
luxuosos e encantadores do pais, localizado nos arredores do famoso
Parque Burle Marx.

Pré-requisitos para participar do 1° C-Level EA’s Summit:

X} Profissionais de Secretariado, Assistentes Executivas & Assessoria

Executiva que reportem para a alta direcao de suas empresas, instituicoes
educacionais, autoridades e liderancas em secretariado.

QUERO PARTICIPAR:!

Entre no link e preencha o formulario para garantir
o seu lugar nesse evento exclusivo!

EVENTO EXCLUSIVO C-LEVEL & VAGAS LIMITADAS!

1° C-Level EA’s Summit: Palacio Tangara (google.com)



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdn-cFSBGJ5FkJ-pndaaBexkn2qMnPsoGqSkNrxpKYAc3gVZQ/viewform

Metodologia do SUMMIT:
INVESTIGACAO APRECIATIVA

DISCOVERY
Descoberta
“0 que da vida?" \
DESTINY
Desiio Escolha do D’;EAM
"Como dar poder, topico afirmativo s
ajustar/ improvisar?” P 0 que pode ser?
| Projeto '
\ "0 que deveria ser — o ideal?”
DESIGN

Pepitas

Secretanies
NN 7./



Metodologia Inovadora: Investigacao Apreciativa - 4D’s

A Investigacao Apreciativa (IA) € uma metodologia inovadora que transforma pessoas, equipes e culturas através da descoberta e destaque dos
pontos positivos, provocando mudancgas mais consistentes e duradouras.

Diante desta visao do que é verdadeiro, bom, possivel e forte, partimos para uma jornada de descoberta do que deveria ser explorado, o que temos de
melhor e dos pontos fortes, para sonharmos com o que temos potencial de ser, desenhar um plano e enfim realizar e conquistar o que almejamos, e
muito mais.

A Investigacao Apreciativa propoe a cocriagao de futuros positivos a partir da valorizagao e conexao com o que temos de melhor nas pessoas, nas
suas histérias e na comunidade que pertencemos.

DISCOVERY: DESCOBERTA - histdria de realizagéo pessoal

v" [onectamos com nosso propasito, valores, virtudes, forgas de carater, a nossa melhor versan,

DREAM: SONHO - visualizagéo do futuro desejado

v" [ocriagéo do futuro positivo desejados por todos.

DESIGN: DESENHD - projetar o plano de agées - evento e pds evento

v" Design de ideias e planos de agies dos primeiros passos para criar o futuro desejado.

DESTINY: DESTIND - implementacéo, realizagéo - pas evento

v" |mplementar a viséo de futuro sonhada. < Pepitas: .
N 7/, /(NI
NN 77,k
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QUEM SOMOS NOS?
O maior clube educacional
da America Latina

Desde 1996 | +17k membros

m
>
>
Tl
Vp)
@)
-
(-
o




Pepitas i
Secretarnied

NI AN

v Fundadora Lider da Comunidade do Pepitas Secretaries Club

v Presidente da Academia Global de Inova¢io em Secretariado

v Membro do Conselho Editorial do Executive Support Magazine (UK)
v Membro do World Administrators Alliance - WA Alliance (US)

v Palestrante Internacional, Facilitadora, Consultora de Empresas

v Psicéloga Organizacional, Educadora Corporativa

v Coach Apreciativa, Mentora de Reinven¢do Pessoal

v Membro do Reinvention Academy (US)

v Especializada em Criatividade e Inovac3o pelo Creative Education Foundation (NY)

v Facilitadora Certificada Franklin Covey (As 5 Escolhas da Produtividade Extraordinaria)

v Facilitadora Certificado em Conversas Desafiadoras pelo Fierce Conversations (WA)

v Especializada em Inteligéncia Emocional e Ensino e Aprendizagem Multiplas Inteligéncias
v Especializada em Investigacdo Apreciativa - 4D’s: Discovery, Dream, Design, Destiny

v Facilitadora de programas de desenvolvimento de liderancas e times de alta performance
v Especializada em Inovagio pela Idea Connection Systems (NY)

v Designer de Organizag¢des Positivas

v Especializada em Psicologia Positiva com Certificagdo Internacional

PEPITA SOLER

Fundadora do Clube
Presidente da Academia Global de
Inovacao em Secretariado
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Nossa Missao

O Clube tem como missao promover o
desenvolvimento e bem-estar integral
do Secretariado, inovando, gerando
sinergia, aprendizagem, criatividade e
conhecimento, aléem de semear
sementes de positividade, felicidade,
reinvencao e conexao com a sua melhor

versao.
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ACOLHER CONECTAR DESENVOLVER INOVAR
EMPATIA POTENCIALIZAR CRIAR
COMPARTILHAR
AFETO EVOLUIR TRANSFORMAR
UNIAG CONECTAR POSITIVAMENTE
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POSITIVIDADE DESENVOLVIMENTO RELACIONAMENTO CONECTIVIDADE
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Pepitas Secretaries Club

CONTATOS | PEPITA SOLER:

e 55 21 99955-7026

e diretoria@pepitaconsultoria.com www.pepitassecretariesclub.com




